MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

TRANSFEREGOV

N°/ ANO DA PROPOSTA:
008547/2024

OBJETO:

Parceria, por meio da formalizagdo de Termo de Fomento com a Secretaria de Qualificagdo, Emprego e Renda-SEMP, para
execugdo de cursos de qualificagdo social e profissional de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos
financeiros a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),

CARACTERIZACAO DOS INTERESSES RECIPROCOS:

Parceria, por meio da formaliza¢do de Termo de Fomento com a Secretaria de Qualificagdo, Emprego ¢ Renda-SEMP.
Execugdo de projeto voltado ao desenvolvimento de acdes de qualificac@o social e profissional para trabalhadores e
trabalhadoras, no &mbito do Programa Manuel Querino de Qualificagdo Social e Profissional - PMQ, de forma a contribuir com
a formagdo geral, acesso e permanéncia no mundo do trabalho, nos termos da PORTARIA MTE N° 3.222, DE 21 DE
AGOSTO DE 2023.

RELACAO ENTRE A PROPOSTA E OS OBJETIVOS E DIRETRIZES DO PROGRAMA:

A proposta apresenta aderéncia aos objetivos dispostos na Portaria MTE n® 3.222, de 21 de 2023, e na Resolugdo CODEFAT n°
995, de 2024, voltado ao desenvolvimento de a¢des de qualificagdo social e profissional para trabalhadores e trabalhadoras,
para formagdo geral, o acesso e a permanéncia no mundo do trabalho.

PUBLICO ALVO:

Sera implementado em observancia a perspectiva da inclusdo da diversidade humana, das populagdes vulnerabilizadas,
promogao da equidade de género, combate ao racismo e todas as formas de discriminagéo, com prioridade aos publicos do Sine,
Cadastro Unico e os jovens entre 16 (dezesseis) e 29 (vinte e nove) anos. Esta destinado, no minimo, 10% (dez por cento) das
vagas da qualificac@o social/profissional para jovens com deficiéncia-PCDs, que ndo sejam restritivas o exercicio de atividades
laborais

PROBLEMA A SER RESOLVIDO:

Capacitar o trabalhador(a) para atender a demanda do mercado de trabalho, dando condi¢gdes de permanéncia em seus postos,
tanto para a empregabilidade como para o empreendedorismo.

RESULTADOS ESPERADOS:
Capacitagdo Profissional de 750 alunos, com conhecimentos especificos e componentes atitudinais, além de letramento digital

1-DADOS DO CONCEDENTE

CONCEDENTE: NOME DO ORGAO/ORGAO SUBORDINADO OU UG:

40000 MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

CPF DO RESPONSAVEL: NOME DO RESPONSAVEL:

592.176.695-04 MAGNO ROGERIO CARVALHO LAVIGNE

ENDERECO DO RESPONSAVEL: CEP DO RESPONSAVEL:
Esplanada dos Ministérios, Bl. F 70056-900
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2 -DADOS DO PROPONENTE

PROPONENTE:
06.091.146/0001-76

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE:
FAPETEC FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, ENSINO, TECNOLOGIA E CULTURA.

ENDERECO JURIDICO DO PROPONENTE:

AVENIDA SENADOR PINHEIRO MACHADO, 30, CONJ 171

CIDADE: UF: CODIG(? CEP: E.A.: DDD/TELEFONE:
SANTOS SP MUNICIPIO: | 11075000 Entidade Privada 1332161748
7071 sem fins lucrativos
BANCO: AGENCIA: CONTA CORRENTE:
001 - BANCO DO BRASIL SA 4328-1 108634
CPF DO RESPONSAVEL: NOME DO RESPONSAVEL:
299.524.778-30 MARIA DE FATIMA COSTA SILVA
ENDERECO DO RESPONSAVEL: CEP DO RESPONSAVEL:
AVENIDA GUARULHOS, 2845, TORRE 6 APTO 27 - VILA AUGUSTA 07025000
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4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

VALOR GLOBAL: R$ 1.200.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA: R$ 0,00
VALOR DOS REPASSES: Ano Valor

2024 R$ 1.200.000,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: R$ 0,00
VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVICOS: R$ 0,00
VALOR DE RENDIMENTOS DE APLICACAO: R$ 0,00
INICIO DE VIGENCIA: 04/09/2024
FIM DE VIGENCIA: 31/08/2026
VIGENCIA DO INSTRUMENTO: 2026
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